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Generación Transformada 2025

Íntegros como Job
[ 1 de marzo ]

I.	 Bienvenida y encuentro 

a.	 Saludo Inicial.a.	 Saludo Inicial. Antes de iniciar con la bienvenida podría narrar una persona en voz 

en off la vida de Job o un resumen de su libro (https://www.youtube.com/watch?-

v=A3ifTHYTmMQ), enfatizando su vida íntegra. Después aparecerá en escena un 

joven dando la bienvenida de manera cálida y amistosa. Podría ayudarte esta frase 

para enfatizar el tema: “Hoy exploraremos cómo Dios nos llama a ser personas ín-

tegras en todo lo que hacemos, tanto cuando estamos acompañados o como cuando 

estamos solos”. 

b.	Dinámica para romper el hielo:b.	Dinámica para romper el hielo: “A través del espejo” 

•	 Objetivo: Objetivo: Crear un espacio de interacción y reflexión sobre cómo nos vemos a 

nosotros mismos y cómo nos ven los demás, todo vinculado al concepto de inte-

gridad.

•	 Desarrollo:Desarrollo:

1.	 Divida a los jóvenes en parejas.

2.	 Cada uno debe escribir en una hoja de papel tres características o valores que 

definan a su compañero.

3.	 Después, cada persona debe leer lo que escribió sobre su compañero, per-

mitiendo que ambos reflexionen sobre cómo sus acciones y comportamiento 

reflejan estos valores.

4.	 Concluye la dinámica preguntando al grupo: ¿Creen que lo que mostramos 

a los demás siempre coincide con lo que realmente somos? ¿Las cosas que 

tenemos nos definen como fieles a Dios? ¿Lo que eres es para que la gente te 

vea o en realidad eres así?

II.	 Adoración y Mensaje

a.	 Adoración Descripción:a.	 Adoración Descripción: Un equipo de jóvenes se encarga de dirigir el momento de 

adoración. Se eligen canciones con temática de santidad, honestidad y de entrega a 

Dios. Cantos sugeridos:

1.	 “Purifícame” – Canto que clama por un corazón íntegro y puro.

2.	 “Yo quiero ser” – Para resaltar el deseo de vivir conforme a la voluntad de Dios.

3.	 “Sublime Gracia” – Para recordar que, aunque fallamos, Dios nos da una nueva 

oportunidad de vivir en integridad.

	 Visuales: Mientras se canta, se proyectan letras y videos de apoyo visual que inspi-
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ren un ambiente de reflexión y conexión con Dios.

b.	Mensaje Inspirador: b.	Mensaje Inspirador: “La integridad en tiempos de prueba”

IntroducciónIntroducción: Hoy, quiero hablarles sobre la vida de un hombre que se enfrenta a prue-

bas extremas y muestra una integridad admirable: Job. La Biblia lo describe como 

un hombre “intachable, recto, temeroso de Dios y apartado del mal” (Job 1:1). Esta 

descripción nos muestra que Job vivía una vida íntegra, alineada con los principios 

de Dios. Su historia es un poderoso ejemplo de cómo mantener nuestra integridad en 

tiempos difíciles.

Definición de integridad:Definición de integridad: La integridad se define como vivir conforme a los principios 

de Dios, incluso cuando es difícil y nadie nos está observando. Ser íntegro significa que 

nuestras palabras, pensamientos y acciones son consistentes.

La Integridad de Job en su prosperidad: La Integridad de Job en su prosperidad: En los primeros capítulos de Job, encontramos 

a un hombre bendecido: tenía riquezas, una familia numerosa y una buena reputación. 

Sin embargo, a pesar de todo su éxito, nunca permitió que su prosperidad lo alejara 

de Dios. Esto nos enseña que la integridad no depende de nuestras circunstancias ex-

ternas. Job no se identificaba con los bienes materiales, sino con su relación con Dios. 

Aquí es donde quiero hacerles una pregunta: ¿Con qué nos identificamos? ¿Nuestra 

integridad hacia Dios es la misma en tiempos de prosperidad? Muchos de nosotros 

enfrentamos situaciones hoy en día, que ponen a prueba nuestra integridad, como 

las redes sociales, la honestidad en los estudios o nuestras relaciones con amigos y 

familia.

Desarrollo:Desarrollo: 

La prueba de la integridad de JobLa prueba de la integridad de Job

A medida que la historia avanza, llegamos a un punto crucial. En un diálogo entre Dios 

y Satanás, Dios menciona a Job como un ejemplo de integridad. Satanás argumenta 

que Job es fiel solo porque ha sido bendecido; en vista de esto, Dios le permite probar-

lo. La Biblia dice: “Y Jehová dijo a Satanás: ¿No has considerado a mi siervo Job, que no 

hay otro como él en la tierra, varón perfecto y recto, temeroso de Dios y apartado del 

mal? Respondiendo Satanás a Jehová, dijo: ¿Acaso teme Job a Dios de balde?” (Job 1: 

8, 9). En un solo día, Job pierde todo: sus posesiones, sus siervos, y lo más doloroso, a 

sus hijos. Luego, Satanás le inflige llagas en su cuerpo.

Aquí vemos que la verdadera integridad se demuestra en la adversidad. A pesar de su 

dolor, Job exclama: “Jehová dio, y Jehová quitó; sea el nombre de Jehová bendito” (Job 

1:21). Les pregunto: ¿Cómo respondemos cuando nuestras circunstancias cambian? 

¿Podemos mantener nuestra integridad incluso en el sufrimiento?
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Job se mantiene íntegro a pesar de la presiónJob se mantiene íntegro a pesar de la presión

En medio de su sufrimiento, la esposa de Job le sugiere que maldiga a Dios y muera. 

Pero Job responde: “¿Recibiremos de Dios el bien y el mal no lo recibiremos?” (Job 

2:10). Esta declaración es asombrosa. Nos hace reflexionar: ¿Buscamos a Dios solo 

cuando nos da algo, o lo buscamos por ser Dios mismo? ¿Estamos aquí en la iglesia por 

amor a Jesús o simplemente por costumbre?

A pesar de las presiones y acusaciones, Job no permite que las palabras de su esposa 

o los juicios de sus amigos afecten su compromiso con Dios. ¿Permitimos que las opi-

niones de otros o la presión del entorno nos hagan comprometer nuestra integridad 

espiritual?

ConclusiónConclusión

A través de la vida de Job, aprendemos que la integridad es un compromiso a largo 

plazo que no depende de nuestras circunstancias. Dios busca en nosotros corazones 

íntegros, dispuestos a seguirle tanto en los buenos como en los malos momentos. Re-

flexionemos sobre algunas preguntas finales:

•	 ¿Estamos viviendo una vida de integridad en nuestras decisiones diarias?

•	 ¿Cómo respondemos cuando las pruebas llegan a nuestra vida?

Recuerden que Dios está más interesado en nuestro carácter que en nuestro confort. 

Que la vida de Job nos inspire a mantener nuestra integridad, confiando en que, al 

final, nuestro compromiso con Dios es lo que realmente importa. ¡Amén!

III.	 Taller de ideas

a.	 Dinámica de grupos:a.	 Dinámica de grupos: “Reflejando a Cristo” 

	 Desarrollo: 	 Desarrollo: Divide a los jóvenes en grupos de 4-5 personas. Cada grupo recibirá 

diferentes escenarios en los que deberán decidir cómo actuarían con integridad. 

Ejemplos de escenarios:

•	 Un amigo les pide hacer trampa en un examen.

•	 Encuentran una cartera con dinero en la calle.

•	 Reciben crédito por un trabajo que no hicieron.

	 Luego de la discusión, cada grupo presentará su respuesta y las razones bíblicas 

detrás de su decisión (En la discusión sobresaltar algunos aspectos de la vida de 

Job).

b.	Compartir Resultados: b.	Compartir Resultados: Los grupos presentan sus reflexiones. El líder puede cerrar 

esta sección comentando cómo se puede reflejar el carácter de Cristo en cada situa-
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ción y cómo la integridad siempre es la mejor opción, aunque no sea la más fácil. 

IV.	 Conexión Bíblica

a.	 Dinámica para Conexión Bíblica:a.	 Dinámica para Conexión Bíblica: Realizar un Kahoot sobre los capítulos de Cone-

xión Bíblica. Puede dar un incentivo a los tres mejores lugares.

V.	 Oportunidades y despedida 

a.	 Anuncios: a.	 Anuncios: Información sobre eventos próximos y formas de involucrarse, presenta-

do de manera creativa e informativa.

b.	Repaso de la lección de ES: b.	Repaso de la lección de ES: Se hace un breve repaso de la lección de Escuela Sabá-

tica para Jóvenes y se termina motivando a todos a estudiar.

c.	 Despedida de Sábado: c.	 Despedida de Sábado: Invitar a un adolescente y un niño para dar unas palabras 

sobre la percepción del tema y lo aprendido, terminar con el canto La esperanza de 

nuestro corazón.

d.	Bendición y desafío:d.	Bendición y desafío: Se puede invitar a una familia para terminar haciendo un desa-

fío a ser íntegros y hacer la oración final.

e.	 Invitación a juegos sociales: e.	 Invitación a juegos sociales: Este sábado se puede premiar al que lleve más amigos 

especiales a los juegos sociales.
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