6 de junio de 2026

EVANGELISMO

La Escuela Sabitica filial

D espués de la partida de Jesus de esta tie-
rra, €l envié a su Espiritu Santo para
fortalecer y guiar a sus discipulos en la mision
de predicar el evangelio. En la actualidad, Dios
sigue llamando a hombres y mujeres conven-
cidos y transformados, que bajo la direccion
del Espiritu Santo trabajen con entrega en su
causa. El anima a sus seguidores a ministrar
con eficacia a otros y les provee del poder y las
capacidades necesarias para hacerlo.

La mision de un discipulo’'se resume clara-
mente en la Gran Comision que Cristo dio a sus
seguidores. Jests articulo el propésito de todo
discipulo en Mateo 28:19-20: «Por tanto, vayan
y hagan discipulos de todas las naciones, bautizdn-
dolos en el nombre del Padre y del Hijo y del Espiri-

tu Santo, enseidndoles a obedecer todo lo que les he
mandado a ustedes. Y les aseguro que estaré con
ustedes siempre, hasta el fin del mundo» (NVI).

El Departamento de Escuela Sabatica de
cada iglesia local tiene la responsabilidad
de afirmar y avanzar la comision evangélica.
Para lograrlo, se requiere un esfuerzo delibera-
do para alcanzar a la comunidad para Cristo
movilizando y enviando obreros. Elena G. de
White aconseja: «Los dirigentes de la causa
de Dios, como sabios generales, deben trazar
planes para llevar a cabo acciones de avanzada
alo largo de toda la linea. En sus planes deben
tomar en cuenta especialmente la obra que los
laicos pueden llevar a cabo en beneficio de sus
amigos y vecinos» (Testimonios para la iglesia,
t. 9, p. 95).

La Escuela Sabatica filial constituye un
centro de evangelizacion eficaz que cada con-
gregacion puede utilizar. Para implementarla
con €xito, es necesario organizar un equipo
misionero que atienda a ninos, jovenes y adul-
tos de la comunidad. El Departamento de
Escuela Sabatica debe identificar estratégica-
mente las necesidades de la poblacion, y
conducir su ministerio de manera planificada
y contextualizada.
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Cada iglesia local estd llamada a desarro-
llar métodos creativos, innovadores y perti-
nentes para ministrar a los diferentes grupos
de la comunidad. Por ejemplo, cuando el en-
foque es hacia los nifios, pueden organizarse
actividades amigables como cuentacuentos,

juegos o concursos. Para jévenes y adultos,

resulta esencial realizar un diagnostico previo
que permita conocer sus expectativas y nece-
sidades, de manera que se ofrezcan programas
relevantes y significativos.

No debe subestimarse el valor de los
programas de estudio biblico, pues es la Pala-
bra de Dios la que convence, transforma y da
nueva vida al corazén humano.

Ademds, la Escuela Sabatica filial debe
tener cercania con la comunidad y un propo-
sito definido. Puede llevarse a cabo en hogares
0 en espacios publicos accesibles, no necesa-
riamente dentro de la iglesia. Esta cercania
transmite el mensaje de una iglesia que desea
interactuar de manera directa, estableciendo
relaciones significativas con quienes la rodean.

Como extension organizada de la Escuela
Sabatica, la filial debe mantener una estructu-
ra clara que incluya lideres, maestros y un
equipo de apoyo. De esta manera, se convier-
te en un proyecto misionero dinamico que
impacta comunidades, da visibilidad a la
iglesia local y contribuye a la expansion del
reino de Dios.

La misién encomendada es clara: alcanzar
a todas las naciones en nombre de Cristo,
bautizarlas y hacerlas discipulos. Cada nuevo
discipulo, a su vez, esta llamado a compartir
las buenas nuevas con la confianza de que
cuenta con la autoridad de Cristo para cum-
plir esta sagrada mision.

Dr. Kay White,

director de Ministerios Personales
y Escuela Sabdtica,

Mision de Leeward del Sur:
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